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UNIDADE GESTORA — 01 CAMARA MUNICIPAL
UNIDADE ORCAMENTARIA - 01.01
DFD n° 208/2025 Data — 13/OUTUBRO/2025

DFD - DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA DE DIARIA

O Presente processo da-se mediante: Nio se aplica

Espécie:ORDINARIO Recurso: LIVRE Caddigo Reduzido da Despesa: 2345

Fornecedor Cad. N°: 8634
Nome/Razao Social: Jenifer Kliisener

Item |Quant. | Unid. Descriminacao Parcial Total

01 0.5 | Diria Meia diaria para servidora Jenifer Kliisener participar do 400.00 200.00

’ curso “A pesquisa de pregos para as contratagdes publicas: ’ ’
02 procedimentos e cautelas a serem observadas de acordo com 0.00

a Lein® 14.133/2021”, no dia 14 de outubro com inicio as 9 ’

horas, no auditério da DPM Educagdo, em Porto Alegre/RS.
03 Direito a percepcdo de diéria estipulada na forma da 0,00
Resolucdo n.° 01/2015 e Portaria 118/2025 — Servidora:

04 Jenifer Klusener — Auxiliar Legislativa 0,00
Total 200,00

Destino dos Materiais/Servicos: Atividade Legislativa

Justificativa da Necessidade: manter os servidores atualizados e capacitados é essencial para que

se alcance um nivel de servico cada vez mais eficaz e de qualidade.

Plano de Contratacoes Anuais: () sim (x) ndo, justifique: PCA ndo informado no ano.
Mapeamento de Riscos: () sim (x) ndo, justifique: didria.

Havera ETP: ()sim (x) ndo, justifique: didria.

Silvana Rosa da Silva Fabiano Fabricio Ehrhardt
Diretora Geral Assessor Juridico
Matr. 35 - Portaria 14/2025 Matr. 31 - Portaria 35/2024

Analise do Gestor (x) Aprovado () Reprovado. Justificar

Graciela de Lima Brachet
Presidente do Legislativo
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